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1. §

Az Egyetem minéségbiztositasi rendszere

Az Egyetem a mindségbiztositasi rendszerét az érvényes nemzeti felsdoktatasrol szolo
torvény eldirasaira, a Magyar Felsdoktatasi Akkreditaciés Bizottsag 4altal javasolt
szempontrendszerre, valamint az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma utmutatisaira
alapozva hatdrozza meg, figyelembe véve a felsGoktatds mindségbiztositasdnak eurdpai
sztenderdjeit. Az Egyetem vezetése elkdtelezi magat ¢és aktiv szerepet vallal a
mindségbiztositasi rendszer miitkodtetésében és fejlesztéseben.

Az Egyetem vezetésének célja az intézmény mindségbiztositasi és mindséghitelesitési
rendszerének fejlesztésével annak biztositdsa, hogy az Egyetem a hazai és nemzetkozi
munkaerdpiacon hasznosithatd, magas szinvonali és tovabbfejleszthetd ismereteket
kozvetitsen hallgatoi részére.

Az Egyetem mindségbiztositdsi rendszere — az Alapité Okiratban meghatarozott
feladatok figyelembevételével — az Egyetem egészére kiterjedd tudatos és szervezett
tevékenység, amely az Egyetem mindségpolitikdjaban kinyilvanitott célok
megvaldsitdsat szolgalja, ¢és amelynek kozéppontjdban a kozvetlen és kozvetett
partnerek igényeinek kielégitése all, kiilonds tekintettel a hallgatok teljes korére
(fliggetleniil attol, hogy milyen finanszirozasi €s képzési formaban tanulnak), a
munkaadokra, a kutatasok és egyéb szolgaltatasok megrendeldire, a nemzetkdzi és hazai
szakmai és tudomanyos kozosségekre. A mindségbiztositasi rendszer dokumentacios
rendszerét a mindségbiztositdsi rektori biztos késziti el, melyet a Szenatus
Mindségfejlesztési Bizottsaga véleményez, és a Szenatus fogad el.

Az Egyetem Mindségfejlesztési Tervet készit. Az intézményi Mindségfejlesztési
Tervben keriilnek meghatarozasra az oktatast és kutatast érinté mindségfejlesztési
intézkedések. A Szenatus minden év végén attekinti az intézményi Mindségfejlesztési
Terv végrehajtasat.

A Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyvében keriil szabalyozasra az
oktat6éi munka hallgatoi véleményezésének (OMHV) rendje.

A mindségbiztositas és az e tevékenységen alapuld mindségfejlesztés az Egyetem
valamennyi oktatojanak, kutatdjanak, dolgozdjanak kotelessége. Munkakori feladatait
mindenki olyan szinten koteles ellatni, hogy az Egyetem eredményei mindenkor
Osszhangban legyenek azokkal a célkitlizésekkel, amelyek a mindségpolitikdban
megfogalmazasra keriiltek.

Az Egyetem mindségbiztositasi rendszerének iranyitdsat a mindségbiztositasi rektori
biztos végzi, akit a feladat ellatasaval a rektor egyetértésével a kancellar biz meg.

A Debreceni Egyetem orvos- és egészségtudomanyi teriilethez kapcsolodo, 1SO
9001:2008 szabvany szerint tanuUsitott szervezeti egységei mindségiranyitasi
rendszerének miikddtetése a Koordinacids Igazgatdsag irdnyitdsaval valdosul meg. A
Koordinacios Igazgatdsag részletes feladatait a Rektori-Kancellari Kabinet Mukddési
Rendjének 3. §-a szabalyozza.



Az  Agrartudomanyi  Kozpont  mindségbiztositdsi  rendszere az  Egyetem
mindségbiztositasi rendszerének részeként mikodik.

(7) A Szenatus legfontosabb minéségiigyi feladatai:
a) amindségbiztositasi és mindséghitelesitési rendszer alapelveinek elfogadasa,
b) amindségfejlesztési terv elfogadasa,
Cc) amindségfejlesztési terv megvalositasanak évenkénti attekintése,
d) az Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyvének elfogadasa,
e) az onértékelési jelentés elfogadasa.

(8) A Mindségfejlesztési Bizottsag feladata:
a)  aMindségfejlesztési Terv szakmai véleményezése, tamogatasa,
b) az intézmény Onértékelésének attekintése, a fejlesztési lehetéségek feltarasa,
fejlesztési feladatok meghatarozasa,
C)  az oktatéi munka hallgatoi véleményezési rendszerének meghatarozasa.

(9) A mindségbiztositasi rektori biztos feladata:

a)  aDebreceni Egyetem minéségbiztositasi rendszerének iranyitasa,

b) Diplomas Palyakovetési Rendszer szakmai miikodtetése ¢és miikodéséhez
kapcsolodo elégedettségi mérések lebonyolitasa (hallgatoi, végzett hallgatoi,
munkaerd piaci, munkatarsi elégedettség),

c)  akari minéségiigyi vezetok mindségbiztositasi munkajanak dsszehangolasa.

(10) A karok mindségbiztositassal kapcsolatos feladatai:

a) a kari vezetdk a mindségbiztositasi rendszer kari mikodtetésének segitésére
mindségligyi vezetdket jelolnek ki. A kari mindségiigyi vezetok feladatait a kari
vezetok az Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyvében meghatirozottaknak
megfelelden rogzitik,

b)  akar minéségbiztositasi rendszerének atfogd miikodtetése, feliigyelete,

C) részvétel az egyetemi MinGségfejlesztési Terv végrehajtasaban,

d) kari onértékelések elvégzése, az eredmények értékelése, fejlesztési javaslatok
eloterjesztése a karok vezetdinek,

e)  kari éves Mindségfejlesztési Tervek kidolgozasa, a kari megvalositas biztositasa,

f) a kari Onértékelések eredményeinek eljuttatisa a mindségbiztositasi rektori
biztoshoz,

g) a partnerek altal meghatarozott kovetelmények megvaldsitasa és folyamatos
érvényesitése,

h) OMHV kérdéives felmérések készitése évente egy alkalommal, s ezek
kiértékelése, fejlesztési javaslatok eldterjesztése a karok vezetoi felé,

i)  amindségszemlélet terjesztése — oktatasok keretében is — a karon,

J)  folyamatos kapcsolattartas az Egyetem mindségbiztositasi rektori biztosaval,

K) az oktatomunka hallgatéi véleményezése tapasztalatai felhasznalasanak
biztositasa az oktatoi teljesitmény értékelésekor.

2. §

A Debreceni Egyetem mindségbiztositasi rendszerének miikddését és feladatait részletesen a
Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Kézikonyve tartalmazza.



3. 8§

(1) A jelen ,,A Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Eljarasrendje” cimii szabalyzat a
Debreceni Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak részét képezd, kiilon
megalkotott szabalyzat.

(2) A jelen ,,A Debreceni Egyetem Mindségbiztositasi Eljarasrendje” cimili szabalyzatot a
szenatus a 2015. aprilis 23. napjan tartott iilésén a 11/2015. (IV. 23.) szadm alatt
meghozott hatarozataval fogadta el, rendelkezéseit 2015. aprilis 24. napjatol kezdédden
kell alkalmazni.

Debrecen, 2015. aprilis 23.
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